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79189 Bad Krozingen: auBBerklinische Intensivpflege
Initiativbewerbung

Dieses Team ist im Moment gut besetzt. Damit wir uns dennoch nicht verpassen,
freuen wir uns auf Ihre Initiativbewerbung.

Gemeinsam finden wir die passende Stelle fir Sie!
Zur Initiativbewerbung

Beschreibung
Wenn Pflege lhre Berufung ist, wartet bei Casa in der auBerklinischen
Intensivpflege Ihr Traumberuf:

Sie begleiten wahrend lhrer Dienstzeit in Bad Krozingen einen erwachsenen,
invasiv beatmeten Klienten. Er wird von unserem Team 24 Stunden Uberwacht.

Hier sind nach Absprache 6 oder 12 h-Dienste mdglich. Wir kénnen Ihnen
verschiedene Arbeitszeitmodelle anbieten, die es lhnen ermdglichen, lhre Passion
in der auBerklinischen Intensivpflege mit lhren persénlichen Bedurfnissen in
Einklang zu bringen.

Zustandigkeiten / Hauptaufgaben

¢ Versorgung eines Erwachsenen
¢ medizinisch-pflegerische Unterstiitzung
e Sicherstellen der Vitalparameter

Qualifikationen / Anforderungen
Sie sind

¢ Gesundheits- und Krankenpfleger:in (w/m/d)

¢ Fachkrankenpfleger:in fir Andsthesie und Intensivmedizin (w/m/d)
¢ Altenpfleger:in (w/m/d)

¢ Pflegefachmann/frau (m/w/d)

Dabei ist zum Einstieg in die Festanstellung bei der auBerklinische Intensivpflege
bei Casa nicht in jeder Versorgung Vorerfahrung notwendig. Wir bieten Ihnen neben
individuellen Einarbeitungskonzepten  auch umfassende Fort- und
Weiterbildungsmdglichkeiten.

Zum Thema Minijob:

Eine Anstellung auf Minijob-Basis ist in der auBerklinischen Intensivpflege leider
nur noch in Ausnahmeféllen méglich (bei mind. 2 Jahren Intensiverfahrung, bzw.
erfolgreich abgeschlossenem Basiskurs). Lassen Sie uns gerne dartiber sprechen:
07666-9039615.

Casa Intensivpflegedienst GmbH

Casa Intensivpflegedienst GmbH

Start Anstellung
ab sofort

Industrie / Gewerbe
Intensivpflegedienst

Arbeitsort
79189, Bad Krozingen

Arbeitszeiten

Es sind verschiedene
Arbeitszeitmodelle maglich.
Sprechen Sie mit uns daruber!

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Veroéffentlichungsdatum
26. Dezember 2025

Giiltig bis
31.12.2026

lhr auRerklinischer Intensivpflegedienst
https://casa-intensivpflegedienst.de



Minijob bei Casa Ambulant in Freiburg oder Emmendingen: Wenn Sie einen
Fihrerschein haben, freut sich unsere Abteilung Casa Ambulant Uber lhre
Unterstlitzung. Nutzen Sie dazu bitte unser Intitiativ-Bewerbungsformular.

Leistungen der Anstellung
Arbeiten Sie als Profis mit Profis an lhrer Seite!

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden kontinuierlich zu wachsen
und uns weiterzuentwickeln. Eine offene Kommunikationsstruktur liegt uns am
Herzen, denn nur so kdnnen wir die ldeen und Anregungen unserer Mitarbeitenden
wahrnehmen und fur ein gemeinsames Wachstum nutzen.

Was wir lhnen bieten:

* Verschiedene Arbeitszeitmodelle

¢ Leistungsgerechte Vergiitung nach AVR Diakonie

¢ Zugang zu Hansefit und Bikeleasing fiir Inre Gesundheit und Mobilitat
¢ Marken-Rabatte mit Corporate Benfits

* Sinnvolle betriebliche Altersvorsorge mit DYNO

* Vielfdltige Aufstiegs- und Entwicklungsmdglichkeiten

¢ Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote

¢ Individuelle Einarbeitungskonzepte flr einen gelungenen Start

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Pflege in
Baden-Wirttemberg.

Kontakte
Hauptsitz Denzlingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Marie-Curie-Str. 1/1,
79211 Denzlingen, Tel. 07666 - 903 96 15

Dienststelle Offenburg: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Okenstr. 59, 77652
Offenburg, Tel. 0761 - 1518 95 95

Dienststelle Emmendingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Uber der Elz 5,
79312 Emmendingen, Tel. 07641 - 942 01 95

Dienststelle Karlsruhe: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Alte Karlsruher Str. 8,
76227 Karlsruhe, Telefon: 0721 - 181 258 55

bewerbungen@casa-intensivpflege.de
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