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79110 Freiburg: Pflegefachkraft für außerklinische
Kinderintensivpflege und Schulbegleitung
Beschreibung
Wenn Pflege Ihre Berufung ist, wartet bei Casa in der außerklinischen
Kinderintensivpflege Ihr Traumjob:

Unser Team von Casa Kids braucht noch Unterstützung von 3-jährig
examinierten Pflegefachkräften in Freiburg.

Wir suchen eine erfahrene Pflegefachkraft für die Versorgung und
Schulbegleitung eines jungen Patienten im Früh- und Tagdienst. Der Junge ist
im Rollstuhl mobil, wohnt mit seiner Familie in Freiburg und wird auch dort in die
Schule begleitet.

Die außerklinische Intensivpflege ist so besonders, weil sie nur eine:n
Patient:in im eigenen Zuhause oder vertrauten Umfeld pflegen. Dabei haben Sie
während ihrem Dienst keinen Zeitdruck: Sie lassen sich die Zeit, die Sie für eine
respektvolle Versorgung brauchen.
So funktioniert Pflege auf Augenhöhe.

Für diesen Pflegejob sind verschiedene Arbeitszeitmodelle möglich, sprechen Sie
mit uns darüber!

Das bringen Sie mit für die außerklinische Kinderintensivpflege
Sie sind

exam. Pflegefachkraft (m/w/d)
exam. Gesundheits- und (Kinder)Krankenpfleger:in (m/w/d)
Fachkrankenpfleger:in für Anästhesie und Intensivmedizin (w/m/d)
dipl. Pflegefachmann/-frau (m/w/d)

und haben bereits Erfahrung in der Kinderintensivpflege und/oder der Versorgung
von Patient:innen mit Tracheostoma.

Ihre Hauptaufgaben in der außerklinischen Intensivpflege

Überwachung eines Kindes zu Hause im Rahmen der 1:1 außerklinischen
Intensivpflege
Kindergartenbegleitung in Freiburg
ab Herbst 2026 Schulbegleitung
medizinisch-pflegerische Unterstützung
Sicherstellen der Vitalparameter

Zum Thema Minijob:

Eine Anstellung auf Minijob-Basis ist aktuell nicht möglich.

Leistungen der Anstellung
Arbeiten Sie als Profis mit Profis an Ihrer Seite!

Casa Intensivpflegedienst

Start Anstellung
ab sofort

Industrie / Gewerbe
Kinderintensivpflegedienst

Arbeitsort
79110, Freiburg, Baden-
Württemberg

Arbeitszeiten
Es sind verschiedene
Arbeitszeitmodelle möglich.

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Veröffentlichungsdatum
30. September 2026

Gültig bis
28.12.2026
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/kinderintensivpflege/


Unser Ziel ist es, gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden kontinuierlich zu wachsen
und uns weiterzuentwickeln. Eine offene Kommunikationsstruktur liegt uns am
Herzen, denn nur so können wir die Ideen und Anregungen unserer Mitarbeitenden
wahrnehmen.

Was wir Ihnen bieten:

Verschiedene Arbeitszeitmodelle
Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Diakonie
Zugang zu Hansefit und Bikeleasing
Attraktive Marken-Rabatte mit Corporate Benefits
Eine sinnvolle betriebliche Altersvorsorge mit DYNO
Vielfältige Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote
Individuelle Einarbeitungskonzepte

Über 500 Mitarbeitende sind bereits im Team Casa – kommen auch Sie
dazu!

Wir freuen uns darauf, Sie kennenzulernen.

Kontakte
Hauptsitz Denzlingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Marie-Curie-Str. 1/1,
79211 Denzlingen, Tel. 07666 – 903 96 15

bewerbungen@casa-intensivpflege.de
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