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79367 Weisweil: Pflegefachkraft für außerklinische
Kinderintensivpflege (m/w/d)
Beschreibung
Wenn Pflege Ihre Berufung ist, wartet bei Casa in der außerklinischen
Kinderintensivpflege Ihr Traumjob.

Wir suchen eine verantwortungsbewusste Pflegefachkraft für die Versorgung eines
Kindes in Weisweil bei seiner Familie. Ihre Hauptaufgabe wird die Überwachung
der Vitalwerte des Kindes sein.

Aktuell versorgt unser Team das kidn im Rahmen der Kindergartenbegleitung, die
ab September in eine Schulbegleitung übergeht.

Ihre Arbeitszeiten können in diesem Fall flexibel nach Absprache gestaltet werden.
Es sind ganz verschiedene Zeitmodelle möglich, lassen Sie uns darüber sprechen!

Die außerklinische Intensivpflege ist so besonders, weil sie nur einen Patienten in
seinem eigenen Zuhause pflegen, im für sie beide passenden Tempo. So
funktioniert Pflege auf Augenhöhe, mit gegenseitigem Respekt.

In dieser Versorgung können Sie in Teilzeit arbeiten, oder in Kombination mit einem
anderen Team in Vollzeit.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

intensive stundenweise Überwachung eines Kindes im Rahmen der
außerklinischen Intensivpflege während des Kitaufenthaltes, ab September
in der Schule
medizinisch-pflegerische Unterstützung
sicherstellen der Vitalparameter

Qualifikationen / Anforderungen
Sie sind

exam. Pflegefachkraft (m/w/d)
exam. Gesundheits- und (Kinder)Krankenpfleger:in
Fachkrankenpfleger für Anästhesie und Intensivmedizin (w/m/d)
dipl. Pflegefachmann / Pflegefachfrau (m/w/d)

Dabei ist zum Einstieg in die außerklinische Intensivpflege nicht in jeder Versorgung
Vorerfahrung notwendig. Wir machen Sie mit individueller Einarbeitung und
entsprechenden Weiterbildungen fit für den Job!

Leistungen der Anstellung
Arbeiten Sie als Profis mit Profis an Ihrer Seite!

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden kontinuierlich zu wachsen
und uns weiterzuentwickeln. Eine offene Kommunikationsstruktur liegt uns am
Herzen, denn nur so können wir die Ideen und Anregungen unserer Mitarbeitenden

Casa Intensivpflegedienst GmbH

Start Anstellung
ab sofort

Industrie / Gewerbe
Kinderintensivpflegedienst

Arbeitsort
79367, Weisweil

Arbeitszeiten
Verschiedene Arbeitszeitmodelle.
Sprechen Sie mit uns!

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Veröffentlichungsdatum
1. Juli 2026

Gültig bis
31.12.2026

Casa Intensivpflegedienst GmbH Ihr außerklinischer Intensivpflegedienst
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wahrnehmen und für ein gemeinsames Wachstum nutzen.

Was wir Ihnen bieten:

Verschiedene Arbeitszeitmodelle
Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Diakonie
Zugang zu Hansefit und Bikeleasing für Ihre Gesundheit und Fitness
Attraktive Marken-Rabatte mit Corporate Benefits
Eine sinnvolle betriebliche Altersvorsorge mit DYNO
Vielfältige Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Umfangreiche Fort- und Weiterbildungsangebote
Individuelle Einarbeitungskonzepte für einen gelungenen Start

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Pflege in
Baden-Württemberg.

Kontakte
Hauptsitz Denzlingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Marie-Curie-Str. 1/1,
79211 Denzlingen, Tel. 07666 – 903 96 15

Dienststelle Emmendingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Über der Elz 5,
79312 Emmendingen, Tel. 07641 – 942 01 95

bewerbungen@casa-intensivpflege.de
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