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QM / Qualitätsmanagement Intensivpflege (m/w/d) –
Jetzt bewerben
Qualitätsmanagement Pflege hört sich spannend an?

Wenn Pflege Ihre Berufung ist und Eigeninitiative und eine strukturierte
Arbeitsweise zu Ihren Stärken gehören wartet bei Casa in der 1:1 außerklinischen
Intensivpflege Ihr Traumjob:
Starten Sie Ihre Karriere bei uns im Qualitätsmanagement Intensivpflege.

Sie unterstützen und entwickeln im Team unsere Einrichtung im Bereich des
Qualitätsmanagements weiter. Dabei teilt sich Ihre Arbeitszeit in einen
administrativen Bereich und einen Teil am Patienten in der außerklinischen
Intensivpflege.

Die Prozesse zur Entwicklung der Qualität werden aktiv in einem kleinen Team
angegangen und strukturiert gesteuert.

Für diese Leitungsposition in der Pflege sind verschiedene Arbeitszeitmodelle
möglich. Sprechen Sie mit uns darüber.

Wir suchen jemanden, der neben der fachlichen Sicherheit auch die Lust mitbringt,
sich mit diesem breiten Feld von Handlungsbereichen in der außerklinischen
Intensivpflege auseinanderzusetzen und sich gemeinsam mit uns
weiterzuentwickeln.

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben

Steuerung und Weiterentwicklung des Qualitätsmanagements
Sicherstellung gesetzlicher und interner Qualitätsanforderungen
Analyse, Optimierung und Dokumentation von Pflegeprozessen
Pflege im Rahmen der außerklinischen Intensivpflege
Durchführung von Schulungen und Einarbeitungen
Einweisungen für Medizinprodukte

Qualifikationen / Anforderungen

Abgeschlossene Ausbildung als Pflegefachkraft bzw. Pflegefachmann/-frau
(m/w/d)
Langjährige Berufserfahrung in der außerklinischen Intensivpflege,
Notfallmedizin, Notfallaufnahme oder direkt im Qualitätsmanagement
Organisationstalent
Kommunikationsstärke
Eigeninitiative

Leistungen der Anstellung
Arbeiten Sie als Profis mit Profis an Ihrer Seite!

Unser Ziel ist es, gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden kontinuierlich zu wachsen
und uns weiterzuentwickeln. Eine offene Kommunikationsstruktur liegt uns am

Arbeitgeber
CASA Intensivpflegedienst GmbH

Arbeitspensum
Vollzeit, Teilzeit

Start Anstellung
ab sofort

Dauer der Anstellung
unbegrenzt

Industrie / Gewerbe
Intensivpflegedienst

Arbeitsort
Denzlingen, Freiburg, Karlsruhe,
Offenburg, Baden-Württemberg,
Deutschland

Arbeitszeiten
Verschiedene Arbeitszeitmodelle

Veröffentlichungsdatum
22. Februar 2026

Gültig bis
31.12.2026
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Herzen, denn nur so können wir die Ideen und Anregungen unserer Mitarbeitenden
wahrnehmen und für ein gemeinsames Wachstum nutzen.

Was Casa Ihnen bietet:

Vergütung nach AVR Diakonie
Verschiedene Arbeitszeitmodelle
Verantwortungsvolle Leitungsposition mit echtem Gestaltungsspielraum+
Hansefit und Bikeleasing
Corporate Benefits
Betriebliche Altersvorsorge mit DYNO
Fort- und Weiterbildungsangebote
Flache Hierarchien, familiäres Betriebsklima und offene Kommunikation

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Pflege in
Baden-Württemberg.

Kontakte
Hauptsitz Denzlingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Marie-Curie-Str. 1/1,
79211 Denzlingen, Tel. 07666 – 903 96 15

Dienststelle Offenburg: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Okenstr. 59, 77652
Offenburg, Tel. 0761 – 15 18 95 95

Dienststelle Emmendingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Über der Elz 5,
79312 Emmendingen, Tel. 07641 – 942 01 95

Dienststelle Karlsruhe: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Alte Karlsruher Str. 8,
76227 Karlsruhe, Telefon: 0721 – 181 258 55

bewerbungen@casa-intensivpflege.de
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