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Medizinische Fachangestellte (MFA) in Freiburg,
Denzlingen und Emmendingen für ambulanten
Pflegedienst
Beschreibung
Wir suchen Medizinische Fachangestellte / MFA in Freiburg, Denzlingen
oder Emmendingen, die Ihre medizinischen Kenntnisse in der häuslichen Pflege
unserer Patient:innen einsetzen möchten.

Sie möchten in einem Team arbeiten, das Professionalität, Wertschätzung und
individuelle Entwicklung ernst nimmt?

Dann sind Sie bei uns genau richtig.

Casa Ambulant ist Ihr ambulanter Pflegedienst in der Region. Wir versorgen
Patient:innen in ihrer häuslichen Umgebung, wo sie sich am wohlsten fühlen
können.

Für unsere Pflege-Touren suchen wir engagierte MFA, die gerne
eigenverantwortlich arbeiten und Lust auf einen abwechslungsreichen Pflegejob
bei einem modernen und zuverlässigen Arbeitgeber haben.

Dabei übernehmen Sie Ihren Tourenwagen ab der jeweiligen Dienststelle und
stellen ihn dort nach Dienstschluss wieder ab.
Die Touren sind abgestimmt auf Ihre Vorerfahrung und Qualifikation.

Die Stelle als MFA bei Casa ist in Teilzeit zu besetzen.Der klassische 9-5 Job ist
nicht so ihr Ding? Wir bieten flexible Arbeitszeitmodelle an – sprechen Sie uns
einfach direkt darauf an!

Zuständigkeiten / Hauptaufgaben
Ihre Aufgaben als MFA angepasst an Ihre Erfahrung und Qualifikation:

Grundpflege nach SGB XI
Medizinische Behandlungspflege
Hauswirtschaft
Betreuungsmaßnahmen

Qualifikationen / Anforderungen

Medizinische:r Fachangestellt:er / MFA (m,w,d) oder vergleichbar
Rettungsassistent:in (m,w,d) oder vergleichbar
Pflegefachkraft (m,w,d), 1-jährig examiniert
Zuverlässigkeit und strukturiertes Arbeiten
Respektvoller Umgang mit Mitarbeitenden und Patient:innen
Führerschein und Freude am Autofahren

Leistungen der Anstellung
Arbeiten Sie als Profi mit Profis an Ihrer Seite!

Casa Intensivpflegedienst GmbH

Start Anstellung
ab sofort

Industrie / Gewerbe
ambulanter Pflegedienst

Arbeitsort
Baden-Württemberg, Deutschland

Arbeitszeiten
Flexible Arbeitszeitmodelle

Arbeitspensum
Teilzeit

Veröffentlichungsdatum
10. Juli 2026

Gültig bis
31.12.2026

Casa Intensivpflegedienst GmbH Ihr außerklinischer Intensivpflegedienst
https://casa-intensivpflegedienst.de



Unser Ziel ist es, uns gemeinsam mit unseren Mitarbeitenden kontinuierlich
weiterzuentwickeln. Eine offene Kommunikationsstruktur liegt uns am Herzen, denn
nur so können wir Ideen und Anregungen wahrnehmen und gemeinsam daran
wachsen.

Was wir Ihnen bieten:

Verschiedene Arbeitszeitmodelle
Leistungsgerechte Vergütung nach AVR Diakonie, zuzüglich
Leistungsprämie
Zugang zu Hansefit und Bikeleasing
Marken-Rabatte mit Corporate Benfits
Betriebliche Altersvorsorge mit DYNO
Vielfältige Aufstiegs- und Entwicklungsmöglichkeiten
Fort- und Weiterbildungsangebote
Individuelle Einarbeitungskonzepte

Werden Sie Teil unseres Teams und gestalten Sie mit uns die Zukunft der Pflege in
Baden-Württemberg.

Kontakte
Hauptsitz Denzlingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Marie-Curie-Str. 1/1,
79211 Denzlingen, Tel. 07666 – 903 96 15

Dienststelle Freiburg: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Bertha-von-Suttner-Str.
14, 70111 Freiburg, OT Rieselfeld, Tel. 0761 – 15 18 95 95

Dienststelle Emmendingen: Casa Intensivpflegedienst GmbH, Über der Elz 5,
79312 Emmendingen, Tel. 07641 – 942 01 95

bewerbungen@casa-intensivpflege.de
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